ORDEM DOS BIOLOGOS

REGULAMENTO
da
Atribuicao de Titulos de Especialista
em Analises Clinicas e em Genética Humana



Introducéao

A acelerada evolugdo da investigacdo basica e aplicada da Biologia Humana e Saude
ampliou e consolidou os horizontes de didlogo de multiplas disciplinas (bioquimica, farmacologia,
fisica, genética, imunologia, informatica, microbiologia, e outras), sendo relevante o contributo dos
Biologos nas equipas multidisciplinares em que se inserem e particularmente na area da salde e

da investigacao biomédica.

A intencional natureza abrangente da formacao-base dos Bidlogos confere-lhes o privilégio
de uma perspectiva articulada dos diversos niveis de inter-relacdo do homem com a biosfera em
gue se integra. Desta formacao caracteristica decorre a versatilidade com que os Bidlogos se
integram em &reas de especialidade diversas, para as quais obtém a adequada formacgéo pos-
graduada (tedrica e prética), que garante os niveis de exigéncia e responsabilidade requeridos ao

seu bom desempenho profissional.

A Ordem dos Bidlogos considera que a atribuicdo de Titulos de Especialista € a forma
actual de que dispbe para dar pleno cumprimento aos compromissos assumidos simultaneamente
com a sociedade — na garantia do adequado desempenho dos Bidlogos — e com o0s seus
membros — na defesa do direito ao reconhecimento das suas competéncias cientificas e técnicas.

O Conselho Directivo da Ordem dos Bidlogos, na sequéncia dos trabalhos desenvolvidos
por uma comissao de Bidlogos exercendo a sua actividade na area da Biologia Humana e Saude
para o efeito nomeada, deliberou submeter & aprovagdo da Assembleia Geral uma proposta de
Regulamento da Atribuicdo de Titulos de Especialista em Andlises Clinicas e em Genética
Humana, que foi aprovada pela Assembleia Geral da Ordem dos Biblogos, na sua reunidao de 27
de Julho de 2006, ao abrigo do disposto na alinea c) do n.° 2 do artigo 33° do Estatuto da Ordem

dos Bidlogos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 183/98, de 4 de Julho:



CAPITULO |

DISPOSICOES COMUNS

Secgao |

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

O presente Regulamento aprova o regime do reconhecimento pela Ordem dos Bi6logos,
adiante designada Ordem, das especialidades de Analises Clinicas e Genética Humana e a
atribuicdo do respectivo titulo.

Artigo 2°

A atribuicdo do Titulo de Especialista ndo delimita, quer negativa, quer positivamente, a

competéncia do bidlogo especialista ou do bidlogo que nao possua tal titulo.

Artigo 3°

1. Podem adquirir o reconhecimento da especialidade e solicitar a aquisicdo do titulo de
bidlogo especialista de Analises Clinicas e/ou Genética Humana os biélogos com a inscricdo em
vigor, que sejam membros efectivos da Ordem e estejam inscritos no Colégio de Biologia Humana
e Saude, com experiéncia profissional comprovada na respectiva area de especialidade, obtida
em instituicdes publicas ou privadas a que a Ordem reconhega idoneidade e ap6s aprovagcdo em

exame a Ordem.

2. O candidato ao Titulo comparticipard nas despesas inerentes aos processos de
candidatura e de titulacdo, através do pagamento de emolumento de candidatura e
titulagcéo, fixado e divulgado no respectivo edital de abertura das candidaturas.

Artigo 4°



1. O reconhecimento da especialidade é valido por um periodo de cinco anos, findo o qual
deve ser objecto de confirmacéo pelo Colégio de Biologia Humana e Saude, nos termos previstos

para a respectiva aquisi¢do, sob pena de caducidade.

2. No procedimento de confirmagdo do reconhecimento da especialidade é ponderada a

formacao permanente efectuada pelo requerente e, bem assim, a experiéncia adquirida.

Artigo 5°
1. A Ordem dos Biblogos estabelecerd anualmente uma época de exames.

2. O aviso de abertura das candidaturas é publicado nos meios de divulgacado da Ordem,

sob a forma de Edital, com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia.

Seccao ll
CANDIDATURAS
Artigo 6°

Para se candidatar, o interessado deve cumprir os requisitos mencionados no capitulo de
atribuicdo do Titulo de Especialidade em Analises Clinicas (Capitulo Il) ou em Genética Humana
(Capitulo III).

Artigo 7°
O processo de candidatura consta de:
a) Um requerimento ao Bastonario da Ordem (Anexo A);
b) Relatorio de actividade profissional (Anexo B);

c) Declaracdo do(s) responsavel(eis) das instituicdes publicas ou privadas em que

exerce(u) a actividade profissional requerida para o Titulo (Anexo C);

d) Pedido de comprovacéo da idoneidade das instituicbes em que desenvolve(u) actividade

profissional requerida para o Titulo (Anexo D);

e) Resumo do Curriculum Vitae (Anexo E).



Artigo 8°

1. O requerimento de candidatura, a respectiva documentacéo e o cheque para pagamento
do respectivo emolumento (a fixar pela Ordem) devem ser dirigidos ao Bastonario e remetidos
para a Sede da Ordem em carta registada com aviso de recepc¢do ou entregues directamente pelo
candidato contra o respectivo comprovativo.

2. O pagamento do emolumento de candidatura deve ser liquidado por cheque endossado
a Ordem.

Artigo 9°

1. O Conselho Directivo da Ordem tem o prazo maximo de trinta dias Gteis para informar o
candidato, por escrito e com aviso de recepcao, da aceitacdo ou rejeicdo da sua candidatura:

a) No caso de aceitacdo da candidatura, deve o candidato apresentar cinco exemplares do
seu Curriculum Vitae detalhado e liquidar o pagamento do emolumento de titulacdo no prazo de
cinco dias através de cheque endossado a Ordem,;

b) No caso de rejeicdo da candidatura sera dado conhecimento fundamentado da decisdo
e sera devolvido o montante de sessenta por cento do valor do emolumento pago pelo candidato;

¢) No caso da rejeicdo se dever a irregularidades processuais, o candidato ter4 o prazo de
dez dias Uteis para regularizar a situacao.

2. O candidato tem o prazo de quinze dias Uteis para recorrer da decisdo, dirigindo o
recurso ao Bastonario da Ordem.

Seccao lll

AVALIACAO E APROVEITAMENTO

Artigo 10°



1. A avaliacdo dos candidatos é realizada de forma colegial por um juri, nomeado para o
efeito, presidido pelo Bastonéario (ou em quem ele delegar) e por, pelo menos, mais dois Vogais
com o Titulo de Especialista na respectiva especialidade.

2. O juri relne com todos 0s seus elementos e toma as decisfes por maioria, registando
em acta as respectivas fundamentagoes.

3. As provas sao publicas e eliminatérias.

Artigo 11°

1. O exame a Ordem inclui a afericdo curricular do candidato e provas tedricas, tedrico-
praticas e/ou praticas previstas.

2. Os critérios a observar para a fundamentacéo da avaliacdo do candidato sdo detalhados
no Capitulo correspondente a cada Titulo (Capitulo Il ou Capitulo I11).

Artigo 12°

z

1. A classificacdo final das provas é a resultante da média aritmética da classificacdo
obtida em cada uma das provas realizadas, numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com o
previsto no Capitulo correspondente a cada Titulo (Capitulo Il ou Capitulo IIl).

2. Considera-se aprovado o candidato que obtenha a classificag&o final igual ou superior a
dez valores, sendo de dez valores a classificacdo minima exigida em cada uma das provas.

Artigo 13°

O candidato que n&do obtenha aprovacdo no exame pode voltar a candidatar-se.

Seccao IV

COMPETENCIAS

Artigo 14°



Compete a Direcgdo do Colégio de Biologia Humana e Saude:

a) Estabelecer o calendéario anual das candidaturas e propd-lo ao Conselho Directivo da
Ordem:;

b) Apreciar as candidaturas, pronunciar-se sobre a sua aceitacdo ou rejeicdo, de acordo
com os regulamentos aprovados, e comunicar o seu parecer ao Conselho Directivo da Ordem, no

prazo maximo de vinte dias uteis;

c) Apreciar e pronunciar-se sobre 0s recursos interpostos, no prazo maximo de dez dias
Uteis, comunicando imediatamente ao Conselho Directivo da Ordem a sua posi¢ao;

d) Elaborar o programa dos exames;

e) Propor ao Conselho Directivo da Ordem a constituicao do jari, o calendéario das provas,

o local de realizacdo das mesmas e o Edital para abertura de candidaturas.

Artigo 15°

Compete ao Conselho Directivo da Ordem, sob proposta da Direccdo do Colégio de

Biologia Humana e Saude:
a) Aprovar as datas de candidatura e de realizacdo dos exames;
b) Publicar o aviso de abertura das candidaturas nos meios de divulgacéo da Ordem,;
c) Fixar o valor dos emolumentos;
d) Decidir e comunicar aos candidatos a aceitagédo ou rejeicdo da sua pretenséo;
e) Aprovar a constituicdo do juri;
f) Convocar os elementos do juri;
g) Providenciar o envio dos Curricula dos candidatos a todos os membros do juri;

h) Comunicar aos candidatos a data dos exames, a composi¢do do juri e o programa das

provas com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia;
i) Comunicar aos candidatos a classificacdo obtida nas provas efectuadas;
j) Pagar as ajudas de custo e deslocacdes dos membros do jari;

I) Ceder todo o0 apoio logistico necessario a realizacdo das provas e ao processo de

avaliagdo das mesmas;

m) Emitir as cédulas actualizadas dos candidatos aprovados.



Artigo 16°
Compete ao Juri, reunido com todos 0s seus elementos:

a) Elaborar as grelhas classificativas (curricular e cientifica) e envia-las a Direc¢cdo do
Colégio de Biologia Humana e Saude no prazo fixado;

b) Arguir as provas e atribuir as classificacbes de acordo com 0s prazos e critérios
estabelecidos;

c) Elaborar actas de cada uma das provas, onde devem constar as classificagdes atribuidas
e respectiva fundamentacéo.

Seccao V

DISPOSICAO TRANSITORIA

Artigo 17°

1. O Conselho Directivo da Ordem poderéa atribuir o Titulo de Especialista em Analises
Clinicas e em Genética Humana, num periodo transitorio que decorrera nos dezoito meses apos a
aprovacdo e entrada em vigor do presente regulamento, aos Bidlogos que obedecam aos
requisitos enunciados na disposicao transitéria do Capitulo de atribuicdo do respectivo Titulo, que
se candidatem para o efeito.

2. As despesas do processo, a pagar pelos candidatos, serdo fixadas pelo Conselho
Directivo da Ordem e constardo do respectivo Edital.

3. O dossier de candidatura, elaborado de acordo com o regulamentado na disposicdo
transitoria do respectivo Capitulo (Il ou Ill) devera ser dirigido ao Bastonario da Ordem e enviado
para a sede em correio registado com aviso de recepcdo ou entregue pessoalmente contra o
respectivo comprovativo, com liquidacdo simultanea, por cheque endossado a Ordem, do valor do

respectivo emolumento.



4. O processo de candidatura serd avaliado por um juri, nomeado para o efeito pelo
Conselho Directivo da Ordem, sob proposta do Colégio de Biologia Humana e Saude, no prazo de

vinte dias uteis.
5. O Conselho Directivo podera estabelecer épocas de avaliagdo de candidaturas.

6. O Conselho Directivo da Ordem tem o prazo maximo de 30 dias Uteis para informar o
candidato, por escrito e com aviso de recepc¢ao, da aceitacdo ou rejeicdo da sua candidatura:

7. No caso de rejeicdo da candidatura, sera dado conhecimento fundamentado da decisao.

8. No caso da rejeicao se dever a irregularidades processuais, o candidato tera o prazo de

dez dias Uteis para regularizar a situacao.

9. O Conselho Directivo da Ordem emitira as cédulas actualizadas dos Especialistas
reconhecidos neste periodo transitorio.

CAPITULO II

TITULO DE ESPECIALISTA EM ANALISES CLINICAS

Artigo 18°

1. O Titulo de Especialista em Analises Clinicas, adiante designado por TEAC, sera
atribuido aos membros da Ordem com comprovada experiéncia profissional em laboratérios de
andlises clinicas de idoneidade reconhecida pela Ordem e apGs aprovagdo nas provas de exame
requeridas.

2. A actividade profissional em laboratério devera ter sido exercida em, pelo menos,
guatro das seguintes areas: Bioquimica, Endocrinologia, Hematologia, Imunologia e Microbiologia,
sem prejuizo de outras que venham a ser criadas.

Artigo 19°
Os candidatos ao TEAC devem obedecer a uma das seguintes condicoes:

a) Experiéncia profissional de, pelo menos, trés anos e curso de especializacdo em
andlises clinicas, de idoneidade reconhecida pela Ordem, de duracdo n&o inferior a um ano.

b) Estégio oficial da Carreira dos Técnicos Superiores de Saude — Ramo Laboratorio.



c) Experiéncia profissional de, pelo menos, quatro anos, abrangendo quatro das areas
obrigatérias, sem prejuizo de outras que venham a ser criadas, com um minimo de seis meses em
cada area, comprovada mediante declaracdo emitida pelos responséveis dos Servicos,
Laboratérios ou Instituicdes (cfr. Anexo C), cuja idoneidade tenha sido devidamente reconhecida
pela Ordem (cfr. Anexo D).

Artigo 20°

O exame consta de provas tedricas, tedrico-praticas e/ou préticas, e de afericdo curricular.

Artigo 21°

1. As provas, teorica e/ou tedrico-pratica, constam de exame escrito ou discussao oral
acerca do programa fixado no edital da candidatura que abrange as areas disciplinares requeridas
(Bioguimica, Endocrinologia, Hematologia, Imunologia e Microbiologia), ou apresentacdo oral e
discussédo de um tema, de uma das areas em avaliacdo, sorteado em presenca do jari, uma hora
antes da realizagdo das provas. Os temas a sortear serdo divulgados com a antecedéncia de
sessenta dias de calendario.

2. As provas praticas constam da realizacdo laboratorial de técnicas sorteadas no ambito
do programa fixado no edital de candidatura e/ou discussdo da(s) metodologia(s), técnicas
utilizadas, andlise, interpretagéo e validacao de resultados.

3. O candidato deve ser interrogado, no minimo, por trés elementos do jari.

Artigo 22°
1. A aferi¢do curricular consta da apreciacao e discussao do Curriculum Vitae.
2. A afericdo do Curriculum Vitae é fundamentada nos seguintes parametros:

| - Formacao complementar

a) Curso de especializacdo em andlises clinicas reconhecidos pela Ordem;

b) Frequéncia de estagios e cursos de formacao pos-graduada reconhecidos pela Ordem e
gue sejam de interesse para o bom exercicio da especialidade, tendo em conta a duracdo dos
mesmos, 0S programas curriculares, as instituicbes em que decorreram e os resultados obtidos

nas avaliacoes.

[l - Experiéncia profissional
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a) Tempo de actividade em andlises clinicas;

b) Tempo de actividade em cada éarea;

c) Classificacdes profissionais;

d) Participac&o na estruturacéo e organizagdo dos servicos;

e) Responsabilizag&o por sectores ou unidades de servico;

f) Participacdo na seleccdo de equipamentos e reagentes;

g) Estudo tedrico e pratico de métodos de andlise laboratorial, e respectiva validacao;

h) Seleccdo, concepcdo, adaptacdo e execucdo de novas metodologias em fase de

experimentacao;
i) Controlo global da qualidade, interpretacdo de resultados, e respectiva validacao;

j) Integracdo em equipas de servigco de urgéncia, conjuntamente com outros profissionais

de saude do departamento ou servi¢o, quando este regime se pratique;
I) Desenvolvimento e coordenacédo de protocolos de estudo e de investigacao;
m) Participacéo e/ou coordenacao de programas de investigacao cientifica;

n) Participacdo em processo de certificagdo do laboratério: gestdo da qualidade,

elaboracéo de procedimentos e manual de seguranca,
0) Participacdo em comissdes técnicas.

[l - Actividade pedagogica

a) Formacéao de estagiarios, de internos de especialidade e de outros colaboradores;
b) Formacé&o pos-graduada.

IV - Participacdo em juris de concursos e de avaliacao

V - Publicacdes e comunicacoes

VI - Associacdes profissionais e cientificas a que pertence

VII - Outras actividades.

Artigo 23°

1. As provas, tedrica e tedrico-pratica, tém a duracéo global maxima de trés horas, com a
seguinte distribuicdo: sessenta minutos de prova escrita; sessenta minutos de prova tedrico-
pratica (trinta minutos para o juri e trinta minutos para o candidato); sessenta minutos de
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apresentacao e discussdo do tema sorteado (vinte minutos para a apresentacao, vinte minutos
para o juri e vinte minutos para o candidato).

2. A prova prética de execucédo laboratorial ndo poderd exceder o intervalo de setenta e
duas horas entre o respectivo inicio e termo. A discussdo da prova pratica terd uma duragéo
méaxima de sessenta minutos (trinta minutos para o juri e trinta minutos para o candidato).

3. A prova curricular tem a duragcdo maxima de sessenta minutos (trinta minutos para o jari e
trinta minutos para o candidato).

Artigo 24°

1. A prova escrita € classificada numa escala de zero a vinte valores, com aproximacao as
décimas, sendo necessario que o candidato obtenha um minimo de dez valores para poder ser
admitido as restantes provas.

2. A classificacdo de cada prova (pratica, tedrico pratica e/ou de apresentacao e discussdo
do tema sorteado) é calculada por média aritmética da classificacdo dada por cada elemento do
juri, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacao as décimas.

3. A classificacao da prova curricular resulta da média aritmética da classificagédo atribuida
por cada elemento do jari, com aproximagao as décimas.

4. A classificacdo final das provas € a resultante da média aritmética da classificacdo
obtida em cada prova realizada, numa escala de zero a vinte valores.

5. Considera-se aprovado o candidato que obtenha a classificagcéo final igual ou superior a
dez valores, sendo de dez valores a classificagcdo minima exigida em cada prova.

Artigo 25°

1. Os candidatos com aprovagdo em cursos de especializacdo em andlises clinicas
realizardo a prova escrita, a prova teorico-pratica, a apresentacdo e discussdo do tema sorteado
e/ou a prova prética, de acordo com o reconhecimento que a Ordem fagca aos respectivos cursos.
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2. Os candidatos que pertencam a Carreira dos Técnicos Superiores de Saulde realizardo a
prova de afericdo curricular e a apresentacdo e discussdo do tema sorteado, nas

condi¢cbes anteriormente definidas.

Artigo 26°
(Disposic¢ao transitéria)

1. Durante um periodo transitério de dezoito meses, o TEAC podera ser atribuido a
Bidlogos que possuam, pelo menos, dez anos de experiéncia profissional em analises clinicas,
possuindo competéncias consideradas equiparadas e/ou equivalentes aos requisitos exigidos no

ambito do presente regulamento.

2. O candidato devera remeter ao Bastonario da Ordem o requerimento da sua pretenséo
(Anexo F), acompanhado de Curriculum Vitae detalhado e dos comprovativos da sua experiéncia

profissional em instituicdes a que a Ordem reconheca idoneidade.

3. E fixado pelo Conselho Directivo o valor para cobertura das despesas processuais, a

pagar pelo requerente, no acto da candidatura, através de cheque endossado a Ordem.

CAPITULO Il

TITULO DE ESPECIALISTA EM GENETICA HUMANA

Artigo 27°

1. O Titulo de Especialista em Genética Humana, adiante designado por TEGH, sera
atribuido aos membros da Ordem com comprovada experiéncia profissional em laboratérios de
genética humana de idoneidade reconhecida pela Ordem e apds aprovacao nas provas de exame

requeridas.

2. A actividade profissional em laboratério devera ter sido exercida em, pelo menos, duas
das seguintes areas: Citogenética, Bioquimica Genética e Genética Molecular, sem prejuizo de

outras que venham a ser criadas.
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Artigo 28°
1. Os candidatos ao TEGH devem obedecer a uma das seguintes condic¢des:

a) Experiéncia profissional de, pelo menos, dois anos e curso de especializacdo em
Genética Humana, de idoneidade reconhecida pela Ordem, de duragdo néo inferior a um ano;

b) Estagio oficial da Carreira dos Técnicos Superiores de Saude — ramo de Genética;

c) Experiéncia profissional de, pelo menos, trés anos, abrangendo duas das trés areas
obrigatérias, com um minimo de seis meses em cada area, comprovada mediante declaragéo
emitida pelos responsaveis dos Servigos, Laboratérios ou Instituicdes (cfr. Anexo C), cuja
idoneidade tenha sido devidamente reconhecida pela Ordem (cfr. Anexo D).

Artigo 29°

O exame consta de provas tedricas, tedrico-praticas e/ou praticas e de afericdo curricular.

Artigo 30°

1. As provas, tedrica e/ou tedrico-pratica, constam de exame escrito ou discussao oral
acerca do programa fixado no edital de candidatura e que abrange as é&reas disciplinares
requeridas (Citogenética, Genética Bioquimica e Genética Molecular, sem prejuizo de outras que
venham a ser criadas), ou apresentacdo oral e discussao de um tema, de uma das trés areas em
avaliacdo, sorteado em presenca do juri, uma hora antes da realizagdo das provas. Os temas a
sortear serdo divulgados com a antecedéncia de trinta dias Uteis.

2. As provas préticas constam da realizacao laboratorial de técnicas sorteadas no ambito do
programa fixado no edital de candidatura e/ou discussdo da(s) metodologia(s), técnicas
utilizadas, andlise, interpretacéo e validacao de resultados.

Artigo 31°
1. A aferi¢do curricular consta da apreciacao e discussao do Curriculum Vitae.

2. A afericdo do Curriculum Vitae é fundamentada nos seguintes parametros:
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| - Formacao complementar

a) Curso de especializacdo em genética humana reconhecido pela Ordem;

b) Frequéncia de estagios e cursos de formagéo pos-graduada reconhecidos pela Ordem e
gue sejam de interesse para o bom exercicio da especialidade, tendo em conta a duracdo dos
mesmos, 0S programas curriculares, as instituicbes em que decorreram e os resultados obtidos

nas avaliacoes.

Il - Experiéncia profissional

a) Tempo de actividade em genética humana;

b) Tempo de actividade em cada area;

c) Classificacdes profissionais;

d) Participacdo na estruturacéo e organizacdo dos servicos;

e) Responsabilizacdo por sectores ou unidades de servico;

f) Participacdo na seleccdo de equipamentos e reagentes;

g) Estudo tedrico e pratico de métodos laboratoriais de genética e respectiva validagao:

h) Seleccdo, concepcédo, adaptacdo e execucdo de novas metodologias em fase de

experimentacao;
i) Controlo global da qualidade, interpretacao de resultados, e respectiva validacao;

j) Integracdo em equipas de servigco de urgéncia, conjuntamente com outros profissionais

de saude do departamento, ou servico, quando este regime se pratique;
I) Desenvolvimento e coordenacéo de protocolos de estudo e de investigacao;

m) Participacdo e/ou coordenacao de programas de investigacao cientifica;

n) Participacdo em processo de certificacdo do laboratorio: gestdo da qualidade,

elaboragéo de procedimentos e manual de seguranca,
0) Participacdo em comissdes técnicas.

[l - Actividade pedagogica

a) Formacéao de estagiéarios, de internos de especialidade e de outros colaboradores;
b) Formacéao pés-graduada.._

IV - Participacdo em juris de concursos e de avaliacdo

V - Publicacdes e comunicacdes
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VI - Associacdes profissionais e cientificas a que pertence

VII - Qutras actividades

Artigo 32°

1. As provas, teorica e tedrico-pratica, tém a duragéo global maxima de trés horas, com a
seguinte distribuicdo: sessenta minutos de prova escrita; sessenta minutos de prova teérico-
pratica (trinta minutos para o juri e trinta minutos para o candidato); sessenta minutos de
apresentacao e discussdo do tema sorteado (vinte minutos para a apresentacdo, vinte minutos
para o juri e vinte minutos para o candidato).

2. A prova prética de execucédo laboratorial ndo poderd exceder o intervalo de setenta e
duas horas entre o respectivo inicio e termo. A discussdo da prova pratica terd uma duracdo
maxima de sessenta minutos (trinta minutos para o juri e trinta minutos para o candidato).

3. A prova curricular tem a duracdo maxima de sessenta minutos (trinta minutos para o juri
e trinta minutos para o candidato).

Artigo 33°

1. A prova escrita € classificada huma escala de zero a vinte valores, com aproximacao as
décimas, sendo necesséario que o candidato obtenha um minimo de dez valores para poder ser
admitido as restantes provas.

2. A classificacéo de cada prova (prética, teorico pratica e/ou de apresentacéo e discussao
do tema sorteado) é calculada por média aritmética da classificacdo dada por cada elemento do
juri, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacao as décimas.

3. A classificacdo da prova curricular resulta da média aritmética da classificacdo atribuida
por cada elemento do jari, com aproximagao as décimas.

s

4. A classificacao final das provas é a resultante da média aritmética da classificacédo
obtida em cada prova realizada, numa escala de zero a vinte valores.

5. Considera-se aprovado o candidato que obtenha a classificagcéo final igual ou superior a
dez valores, sendo de dez valores a classificacdo minima exigida em cada prova.
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Artigo 34°

1. Os candidatos com aprovacdo em cursos de especializacdo em Genética Humana
realizardo a prova escrita, a prova teorico-pratica, a apresentacdo e discussdo do tema sorteado

e/ou a prova prética de acordo com o reconhecimento que a Ordem faca aos respectivos cursos.

2. Os candidatos que pertengcam a Carreira dos Técnicos Superiores de Saude — ramo de
Genética realizardo a prova de afericdo curricular e a apresentacdo e discussao de um tema

sorteado, nas condi¢des anteriormente definidas.

Artigo 35°
(Disposic¢ao transitoria)

1. Durante um periodo transitério de dezoito meses, o TEGH podera ser atribuido a
Bidlogos que possuam, pelo menos, dez anos de experiéncia profissional em genética humana,
possuindo competéncias consideradas equiparadas e/ou equivalentes aos requisitos exigidos no
ambito do presente regulamento.

2. O candidato devera remeter ao Bastonario da Ordem o requerimento da sua pretenséo
(Anexo F), acompanhado de Curriculum Vitae detalhado e dos comprovativos da sua experiéncia

profissional em instituicdes a que a Ordem reconheca idoneidade.

3. E fixado pelo Conselho Directivo o valor para cobertura das despesas processuais, a
pagar pelo requerente, no acto da candidatura, através de cheque endossado & Ordem.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 36°

O presente Regulamento pode ser modificado sempre que se justifique, sem prejuizo de

eventuais candidaturas em curso.
Artigo 37°

Nos casos omissos, o Conselho Directivo da Ordem, com parecer prévio da Direc¢cao do
Colégio de Biologia Humana e Saude, pode elaborar normas complementares segundo 0s

critérios que inspiram a presente regulamentacao.
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Art. 38°

O Regulamento entrou em vigor na data da sua aprovacao pela Assembleia Geral, em 27
de Julho de 2006.
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CBHS/OBIO
Titulo de Especialista

Anexo A

Exmo Senhor
Bastonario da Ordem dos Bi6logos

(Nome) ,

residente em ,

portador da Cédula Profissional n° , reunindo as condig¢des

requeridas pelas normas para atribuicdo do Titulo de Especialista em

, Vem por este meio apresentar a sua

candidatura conforma aviso de abertura no Edital de / /

Junto Curriculum vitae (Anexo E)

, aos de de

Assinatura




CBHS/OBIO
Titulo de Especialista

Anexo B

Relatorio de Actividade Profissional

Identificacdo do Candidato:

nome e n° de Cédula Profissional

Identificacdo do Laboratorio/ Servigco/Departamento:

nome, morada completa, telefone, responsavel técnico

Apreciacdo geral da participagdo em actividades desenvolvidas referindo,

nomeadamente:

Metodologias e técnicas utilizadas

Controlo de Qualidade e Certificacéo

Participacdo em actividades de gestéo

Avaliacao e seleccdo de metodologias, técnicas e equipamentos
Interpretacéo dos resultados

Outras referéncias relevantes (cfr. Critérios de avaliagdo na afericdo
curricular do respectivo Titulo)

Local e data

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel do Laboratorio/Servigo/Departamento




CBHS/OBIO
Titulo de Especialista

Anexo C

Declaracdo’
Declaro que ,
portador da Cédula Profissional n°: , emitida pela Ordem

dos Biodlogos, exerceu actividade profissional no Laboratorio / Servico /

Departamento de que sou
responsavel, na(s) area(s) e periodo(s) a seguir descriminado(s):

, de / / a / /

, de / / a / /

, de / / a / /

, de / / a / /

, de / / a / /

, 80S de de

Assinatura

! A declaracao deve ter o carimbo do Laboratério/Servico/Departamento



CBHS/OBIO
Titulo de Especialista

Anexo D

Exmo Senhor

Bastonario da Ordem dos Bi6logos

(Nome) ,
portador da Cédula Profissional n® , tendo exercido actividade
profissional como no Laboratério /

Servigo / Departamento

dirigido por

na(s) area(s) de

solicita a V. Ex.2 se digne informar da idoneidade do Laboratério / Servigo /
Departamento, com vista a atribuicio do Titulo de Especialista em

, hos termos do

regulamento em vigor.

, aos de de

Assinatura

Anexo a ficha de caracterizacdo devidamente preenchida



Complemento do Anexo D

CBHS/OBIO
Titulo de Especialista

Ficha de Caracterizacédo do Laboratorio/Servico/Departamento

Identificacéo

Localizacao

Telefone Fax

Responsavel Técnico

e-mail

Valéncias:

Dimenséo:
Movimento diario (n° doentes ou anélises)

Numero de Especialistas

Controlo de Qualidade

Certificacéo

Interno

Externo

Equipamento Laboratorial de relevo




CBHS/OBIO
Titulo de Especialista

Anexo E

Critérios para a elaboracédo do resumo do Curriculum vitae *

O resumo do Curriculum vitae devera ser elaborado com o intuito de permitir uma
apreciacao precisa e rapida do que constituiu o percurso profissional do Candidato.

O Curriculum vitae devera respeitar a seguinte orientacao:

Nome do candidato

Especialidade a que se destina a candidatura a Ordem dos Biblogos
Data de apresentacéo

Dados biogréficos:
Estado civil
Data de nascimento
Bilhete de identidade
N° da Cédula Profissional da Ordem dos Bidlogos
Residéncia e telefone

Titulos académicos:
Do titulo académico mais antigo para o mais recente
(referindo instituicdo em que foi obtido e classificacdo obtida).

Formacéo profissional:
Cursos de Especializacdo ou de Pds-graduacao
(relevantes para a obtencédo do Titulo de Especialista na area a que concorre).

Percurso profissional:?
Descricdo sumaria da actividade profissional
Local (ou locais) e respectiva duracdo temporal (data de inicio e termo) onde
exerce ou exerceu essa actividade

Actividades docente e de investigacao:
Dados relevantes para a atribui¢cdo do Titulo de Especialista
Trabalhos, comunicacdes e publicacfes resultantes.
Participacdo em iniciativas de caracter cientifico:
Cursos, congressos e seminarios relevantes para a atribui¢cdo do Titulo.
(Designacéao do evento, local de realizacdo e tempo de duracgéo.)
Sociedades Cientificas a que pertence.

Outras actividades.

! Os dados apresentados deverdo ser acompanhados da respectiva prova por fotocépia do documento original, apenas
guando na entrega do Curriculum vitae detalhado ap6s aceitacdo da candidatura

2 Na aceitagdo da candidatura, devera complementar esta informacéo com as declara¢des dos responsaveis das
instituicbes publicas ou privadas em que exerce(u) a actividade profissional requerida para o Titulo (Anexo C) assim como
o pedido de verificagio de idoneidade da respectiva instituicéo (Anexo D)



CBHS/OBIO
Titulo de Especialista

Anexo F

Requerimento para obtencéo do Titulo ao Abrigo das
Disposicdes Transitorias*

Exmo. Senhor

Bastonario da Ordem dos Bidlogos

(Nome) ,

residente em

portador da Cédula Profissional n° vem solicitar que V.

Ex.2 se digne considerar a minha candidatura a atribuicdo do Titulo de

Especialista em , ao abrigo

das Disposi¢cbes Transitérias, pelo que anexo a documentacdo requerida nas

Normas para atribuicdo do respectivo Titulo.

, aos de de

Assinatura

! 0 candidato ao Titulo ao abrigo das Disposicdes Transitérias deverd remeter ao Bastonario da Ordem este

requerimento acompanhado de Curriculum vitae detalhado e dos comprovativos da sua experiéncia profissional
desempenhada em instituicdes a que a Ordem reconheca idoneidade
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